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Tragiczn
w slaskic

Trzech gornikow nie zyje,
a dziewieciu przebywa
w szpitalach, z czego
szesciu na oddziatach
intensywnej terapii.

To tragiczny bilans
katastrofy, do ktorej
doszto 22 stycznia

w kopalni Knuréw-
Szczygtowice. Kilka dni
pozniej, 27 stycznia,

w wyniku wstrzgsu

w kopalni Marcel

w Radlinie, jeden goérnik
zgingt, a jedenastu
zostato rannych.

ak podata 22 stycznia Jastrzeb-

ska Spo6tka Weglowa, w kopalni

Knuréw-Szczygtowice Ruch

Szczyglowice zapalit sie metan

w $cianie XVII w poktadzie
405/1, ponizej poziomu 850. Z zagro-
zonego rejonu wycofano 44 gérnikéw.
17 trafito do szpitali. Najciezej poszko-
dowani zostali przetransportowani do
specjalistycznych osrodkéw leczenia
oparzen w Siemianowicach Slaskich
i w Krakowie. Pozostalym udzielono
pomocy w szpitalach w Gliwicach,
w Knurowie i w Rybniku.

Nastepnego dnia w siemianowickiej
oparzeniéwce zmart 42-letni sztygar
z 17-letnim stazem pracy. W sobote 25
stycznia zmarli kolejni dwaj gérnicy.
Jeden miat 31 lat, osierocit dwuletnig
coreczke, drugi 28 lat, osierocit trzylet-

niego synka. Obaj gérnicy byli czton-
kami NSZZ , Solidarno$¢”.

W dniu zamykania tego wydania
TSD, w Centrum Leczenia Oparzen
w Siemianowicach Slgskich przebywato
siedmiu gérnikéw — czterech na Oddziale
Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
trzech na Oddziale Chirurgii Ogélne;j.
Dwaj goérnicy leczeni w Matopolskim
Centrum Oparzeniowo-Plastycznym
w Krakowie przebywaja na Oddziale
Anestezjologii i Intensywnej Terapii.

27 stycznia nad ranem doszto do
kolejnej tragedii w polskim goérnictwie.
W kopalni Marcel w Radlinie 800 metréw
pod ziemia nastapit silny wstrzas.
W zagrozonym rejonie byto 29 pra-
cownikéw. Jeden z nich 34-letni
goérnik-§lusarz zginat na miejscu.
Jedenastu z urazami glowy, klatki

h ko

piersiowej i kregostupa przetrans-
portowano do szpitali. Wiekszos§¢
z nich juz wypisano do domoéw.

W 2024 roku w wypadkach w kopal-
niach wegla kamiennego zgineto 10 gér-
nikéw. W catym gérnictwie w Polsce
w wypadkach zgineto 16 pracownikéw.

Przyczyny i okoliczno$ci wypadku
w kopalni Knuréw-Szczygltowice zbada
Okregowy Urzad Gérniczy w Ryb-
niku pod nadzorem Wyzszego Urzedu
Gorniczego. Prezes WUG zdecydowat
tez o zleceniu ekspertyz specjalistom
aerologii gérniczej. Zlecit tez podle-
gtym stuzbom analizy bezpieczeristwa
w rejonach $cian z zagrozeniem metano-
wym, a takze zapowiedzial wystapienie
do spoétek gérniczych o nadzwyczajng
analize takich regionéw.

Grzegorz Podzorny

poczatek roku
alniach

27 stycznia ,Solidarno$é” z kopalni
Knuréw-Szczygtowice zorgani-
zowata zbidrke krwi dla gornikéw
poszkodowanych w katastrofie. Do
dwéch Mobilnych Punktéw Poboru
Krwi, tzw. krwiobusoéw, ktére przy-
jechaty na parking kopalniany
Ruchu Knurdw, ustawita sie kolejka
chetnych. Jak podali organizato-
rzy, zarejestrowato sie 177 oséb, 109

mogto odda¢ krew. Od 8.00 do 14.00

udato sie zebrac 54 litry krwi.
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Laczac sie w bolu

7. glebokim smutkiem i Zalem

R

7 Rodzinami i Bliskimi

tragicznie zmarlych

GORNIKOW

7 kopalni Knurow-Szczyglowice

W tych trudnych dniach
nasze mysli i modlitwy sg z Wami.

W imieniu
Prezydium Zarzadu Regionu
Slasko-Dabrowskiego
NSZZ ,Solidarnos¢”

przewodniczacy
Dominik Kolorz

przekazujemy wyrazy glebokiego wspolczucia.

R

Pograzonym w zalobie

Rodzinie i Bliskim

GORNIKA

tragicznie zmarlego
w katastrofie w kopalni Marcel w Radlinie
najszczersze kondolencje
oraz stowa otuchy i wsparcia
W imieniu
Prezydium Zarzadu Regionu
Slasko-Dabrowskiego
NSZ7Z ,Solidarnos¢”

przekazuje
przewodniczacy
Dominik Kolorz

przyjelismy informacje o sSmierci

NASZYCH KOLEGOW

pracownikow KWK Knurow-Szczyglowice
Ruch Szczyglowice i KWK ROW Ruch Marcel,
ktorzy odeszli na wieczng szychte
w wyniku katastrof gorniczych
7 22127 stycznia.

W tych trudnych chwilach
wyrazy wspolczucia
Rodzinom
tragicznie zmarkych
sklada

Krajowa Sekcja Gornictwa Wegla Kamiennego
NSZZ ,Solidarnos¢”
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Pracownicy PKP Cargo zaczeli
odzyskiwac swoje pieniadze
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Kontrola Panstwowej Inspekcjl Prucy przeprowadzonq w PKP Cargo zqkonczyJIcrsw naquqml wypiqty
$widdczen nqleznych pracownikom. Ich tgecznawartosé juz siegneta 82,3 min zt. To jednak nie koniec,
bo kolejne nakazy sq w trakcie przygotowywania. tgcznie chodzi o blisko 100 min zi, ale zwigzkowey

z ,Solidarnosci” alarmujq, ze pracodawca jest winien pracownikom znacznie wiecej pieniedzy.

informacji przekazywanych
przez PIP wynika, ze do 8
stycznia udalo sie wyegze-
kwowa¢ w sumie 54 mln z1.
Nakazy wydane przez inspek-
toréw pracy obliguja pracodawce do
wyplaty §wiadczenh przystugujacych
w ramach zwolniefi grupowych. Sa to
odprawy emerytalne zapisane w Kodek-
sie pracy oraz odszkodowania za skré-
cony okres wypowiedzenia. Sek w tym,
ze $rodki na ten cel spétka otrzymata
z Funduszu Gwarantowanych Swiadczeri
Pracowniczych. — Do sytuacji, w ktorej
inspektorzy pracy wydaja nakazy placowe,
w ogéle nie powinno bylo dojs¢. Nakaz
PIP w pewnym sensie mozna poréwnac
do wyroku sagdowego. Pracodawca, ktéry

go otrzymuje, wie, Ze naruszyl przepisy
prawa — zaznacza Pawet Szczepariczyk,
radca prawny Zarzadu Regionu Slasko
-Dabrowskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”. Jak
wyijasnia, zgodnie z art. 11 ustawy o Pan-
stwowej Inspekcji Pracy nakazy wyptaty
wynagrodzenia naleznego pracownikowi
oraz innych $wiadczen podlegaja natych-
miastowemu wykonaniu.

Kontrola PIP zostata wszczeta pod
koniec zesztego roku we wszystkich zakta-
dach PKP Cargo po interwencjach ,,Soli-
darnodci”. - W jej wyniku pracownicy
odzyskuja cze$¢ swoich pieniedzy, ale skala
uzasadnionych roszczeni pracowniczych
jest znacznie wieksza — méwi Henryk
Grymel, szef kolejarskiej ,,S”. Jak wyjasnia,
obok podstawowych §wiadczen przystu-

gujacych w ramach zwolniefi grupowych
osoby odchodzace z PKP Cargo powinny
otrzymac $wiadczenia zagwarantowane
w Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym
Pracy. Chodzi np. o dodatkowe odprawy
emerytalne czy nagrody jubileuszowe. O te
pieniadze, podobnie jak o odsetki od §wiad-
czen przystugujacych w ramach zwolniers
grupowych, trzeba walczy¢ przed sadem.
— Pracownicy PKP Cargo maja otwarta
droge do skorzystania ze $ciezki postepo-
wania sgdowego. W pismach do zwolnio-
nych pracownikéw pracodawca przyznaje,
Ze te Swiadczenia im sie naleza, ale wyplaci
je w pézniejszym terminie, czyli w prak-
tyce nie wiadomo kiedy. Majac w reku
wyrok sadu, fatwiej bedzie wyegzekwowaé
pieniadze — méwi Pawet Szczeparczyk.

Zwolnienia grupowe trwaty w PKP
Cargo od potowy 2024 roku do poczatku
listopada. W sumie umowy o prace wypo-
wiedziano 2515 osobom. Réwnoczesnie
z innych powodéw z firmy odeszio 1150
pracownikéw. Lacznie zatoga zostata zre-
dukowana o 27 proc. Zwolnienia objety
pracownikéw wszystkich zaktadéw nale-
zacych do spéiki, w tym znajdujacych sie
w Katowicach i w Tarnowskich Gérach.
W pierwszym z nich zwolnionych zostato
566 0s6b, w drugim 321.

PKP Cargo to najwiekszy polski kole-
jowy przewoznik towarowy. Po zakon-
czeniu zwolnieri grupowych, pod koniec
2024 roku, spétka zatrudniata ok. 10 tys.
pracownikéw.

Agnieszka Konieczny

Spor zbiorowy w dgbrowskim Brembo

stycznia w spétce Brembo
PolandwDdgbrowie Gérniczej
rozpoczqt sie spor zbiorowy.

Chodzi o ptace. Dziatajgce w zaktadzie
zwiqzkizawodowe, wtymNSzzZ Solidar-
nosé”, walczq o podwyzszenie stawek
zasadniczych o0 800 zt brutto od stycznia
tego roku.

— Do tej pory pracodawca nie
przedstawit zadnych propozycji, o kté-
rych moglibysmy rozmawiaé. Pokazat,
ze nie jest zainteresowany prowadzeniem

negocjaciji,czym zmusit nas do wszczecia
sporu zbiorowego. Czekamy na poczq-
tek rokowan. Ma to nastqpi¢ 3 lutego
— moéwi Przemystaw Koper, przewodni-
czqcy zaktadowej ,Solidarnosci”. Swoje
zqdania w trybie sporu zbiorowego
zwiqzkowcy przedstawili pracodawcy
16 stycznia, a czas naich realizacje minat
21 stycznia.

Negocjacje podwyzek wynagrodzen
na 2025 rok miaty sie rozpoczgé w spdtce
w drugiej potowie listopada zesztego

roku. Ten termin zostat zagwarantowany
W porozumieniu ptacowym podpisanym
na poczqtku 2024 roku. —Pracodawcarze-
czywiscie spotkat sie znamiw listopadzie,
ale tylko raz i powiedziat, ze o podwyz-
kach bedzie mdégt rozmawiaé dopiero
w lutym, bo wtedy bedzie gotowy budzet.
Dazylismy do tego, zeby podwyzki uzgod-
nione w drodze negocjacji,zostaty w tym
budzecie zapisane. Wiasnie teraz jest czas
na negocjacje — moéwi przewodniczgcy
zaktadowe;j,S".

Brembo Poland nalezy do wtoskiego
koncernu produkujgcego systemy
hamulcowe do samochoddéw i motocykli.
W Dgbrowie Gérniczej zatrudnia ok.1600
osob. Postulaty ptacowe przedstawione
pracodawcy przez strone zwigzkowq doty-
czq wiekszos¢ zatogi. Chodzi o pracowni-
kéw bezposrednio i posrednio produkeyj-
nych oraz pracownikéw zatrudnionych
m.in. w dziatach zajmujgcych sie kontrolg
jakosci, czy stuzbach bhp.

Aga
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Waloryzacja
zamiast
podwyzek
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y mozna byto méwié o realnych
B podwyzkach, wynagrodzenia
zasadnicze nauczycieli musia-
tyby wzrosnqé co najmniejo15 proc.
Waloryzacja ptac na poziomie 5 proc.
jest niewystarczajqgcainie rekom-
pensuje inflacji z poprzednich lat -
moéwi Lestaw Ordon, przewodniczqcy
oswiatowej ,,Solidarnosci” w Regionie
Slasko-Dgbrowskim. 20 styczniaw
Dzienniku Ustaw ogtoszona zostata
ustawa budzetowa. Tym samym pie-
cioprocentowa waloryzacja wynagro-
dzen pracownikow sfery budzetowej,
w tym nauczycieli, stata sie faktem.
Doktadne kwoty nauczycielskich
pensji po waloryzaciji bedaq znane po
wydaniu przez minister edukacji rozporzq-
dzenia ptacowego. Trudno jednak liczyé
na to, ze bedq sie one znaczqco réznity
od szacunkowych. A te nie pozostawiajq
ztudzen. Stawki zasadnicze wzrosng
o kwoty wynoszqce od ok. 240 zt brutto
do ok. 296 zt brutto. Po tej ,podwyzce”
nauczyciel poczgtkujacy bedzie miat
podstawe wynoszgcq ok. 5150 zt, czyli
0 245 zt wiecej. Stawka zasadnicza
nauczyciela mianowanego wzrosnie o
ok. 252 zt i wyniesie 5309 zt. Natomiast
nauczyciel dyplomowany moze liczy¢
na ok. 295 zt wiecej, co oznacza, ze jego
podstawa wzrosnie do 6210 zt. — Ta walo-
ryzacja jest niesatysfakcjonujgcainie
przetozy sie na poprawe sytuacji mate-
rialnej nauczycieli — dodaje Lestaw Ordon.
- Postulat powiqzania wynagrodzen
nauczycielskich z przecietnym wynagro-
dzeniem w gospodarce wciqgz jest aktu-
alny. Dopdki system nie zostanie zmie-
niony, bedziemy uzaleznieni od politykow.
Od ich widzimisie bedzie zalezato, czy co$
dorzucq do nauczycielskich portfeli, czy
nie — podkresla przewodniczqcy oswiato-
wej,S” w Regionie Slgsko-Dgbrowskim.
Wypracowaniem zmian systemowych
ma sie zajmowacé zespdt ds. wynagrodzen
nauczycieli, w ktérym znajdujq sie przed-
stawiciele oswiatowych zwigzkéw zawodo-
wych i resortu edukaciji. Ostatnie spotkanie
tego zespotu odbyto sie 16 stycznia, ale
o powiqzaniu wysokosci nauczycielskich
pensji z przeciethym wynagrodzeniem
w gospodarce w jego trakcie nie rozma-
wiano. — W tej chwili trudno powiedzieg, czy
prace zespotu przyblizajg nas do realizaciji
naszego najwazniejszego postulatu, czy
nie. Jedno jest pewne, oswiatowe zwigzki
zawodowe zaczety mowi¢ jednym gtosem
—zaznacza Lestaw Ordon.
AK

Pocztowa ..Solidarnos¢”
nie zaakceptowala
regulaminu Programu
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nie podpisata regulaminu Programu

Dobrowolnych Odejs¢ przekazanego przez pracodawce stronie
spotecznej. Zwiqgzkowcy alarmujq, ze redukcje etatow mogq objac nawet
7 tys. oso6b zatrudnionych przy obstudze klienta, co moze doprowadzié do

stateczna wersje regulaminu PDO

pracodawca przedstawit zwigzkom

24 stycznia. — Nie jesteSmy w sta-

nie tego regulaminu zaakceptowac.

Nawet jezeli zapewnimy odchodza-
cym pracownikom wysokie odprawy, to co sie sta-
nie z tymi, ktérzy zostana? Beda musieli przejac¢ ich
obowiazki. A co z dbatoscia o firme? Od lat bory-
kamy sie z problemem kolejek w punktach poczto-
wych, a jednocze$nie wcigz zwalnia sie pracownikéw.
To nic innego jak dziatanie na szkode firmy, czyli jej
zwijanie. Zostaniemy wyeliminowani z rynku — méwi
Wiestaw Kroélikowski, wiceprzewodniczacy ,,Solidarno-
$ci” w Poczcie Polskiej oraz szef Krajowego Sekretariatu
tacznosci NSZZ ,,S”.

Zaznacza, ze z informacji przekazywanych przez pra-
codawce wynika, iz PDO objetych moze zostaé przeszto
8,5 tys. pracownikow, z czego wiekszos¢, bo nawet 7 tys.,
moga stanowi¢ osoby zatrudnione przy bezposredniej
obstudze klienta. S to np. listonosze i pracownicy okie-
nek pocztowych. — Wezes$niej pracodawca zapewniat, ze
te grupy pracownikow nie zostana objete redukcja eta-
téw — przypomina wiceprzewodniczacy pocztowej ,,S”.

wyeliminowania operatora z rynku.

W przyjetym 27 stycznia stanowisku pocztowa
»Solidarnos$¢” podkreslita, ze redukcja zatrudnie-
nia nie poprawi sytuacji ekonomicznej spétki, lecz
przyczyni sie do jej likwidacji. W ocenie zwigz-
kowcéw Program Dobrowolnych Odejs¢ zosta-
nie sfinansowany z pieniedzy, ktére zarzad Poczty
Polskiej zaoszczedzi na wynagrodzeniach pra-
cownikéw i innych §wiadczeniach pracowniczych
w wyniku wypowiedzenia Zakladowego Uktadu
Zbiorowego Pracy.

Z informacji przekazywanych przez przedstawicieli
»Solidarnosci” wynika, ze porozumienia w sprawie
zwolnien grupowych nie podpisat takze inny reprezen-
tatywny zwiazek zawodowy. - W tej chwili nie wiemy,
jaka decyzje podjety mniejsze organizacje zwigzkowe
- zaznacza Wiestaw Krélikowski. Jak informuje, nie
wiadomo takze, kiedy regulamin PDO wejdzie w Zycie.

Nalezaca do Skarbu Paristwa Poczta Polska jest naj-
wiekszym polskim operatorem pocztowym. Posiada
7,6 tys. placowek i agencji w catym kraju. Na koniec
2024 roku w PP zatrudnionych byto ponad 59 tys.
pracownikéw.

Agnieszka Konieczny
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Tuz po ztozeniu przysiegi
prezydenckiej Donald
Trump podpisat
rozporzqdzenie
wykonawcze

O opuszczeniu przez

USA klimatycznego
Porozumienia Paryskiego.
Kraje takie jak Chiny, czy
Indie nigdy nie traktowaty
tej umowy powaznie.

Juz tylko jedna grupa
panistw jest gotowa nadal
brngé w ,zielonq polityke”
kosztem rujnowania
wiasnej gospodarki.
Niestety, chodzi o Unie
Europejskaq.
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atychmiast wycofuje sie
z niesprawiedliwego, jed-
nostronnego zdzierstwa
zawartego w paryskim
porozumieniu klimatycz-
nym. Stany Zjednoczone nie bedg sabo-
towaé wilasnego przemystu — powiedziat
Donald Trump 20 stycznia, w dniu inau-
guracji swojej prezydentury.

Nowo wybrany prezydent najpotez-
niejszego kraju $wiata juz w kampanii
wyborczej zapowiadal powrét do paliw
kopalnych i odrzucenie polityki kli-
matycznej swojego poprzednika, ktéra
w swoich zatozeniach byta bardzo zblizona
do tego, co w Europie znamy pod nazwa
Zielonego tadu. Trump w publicznych
wypowiedziach wielokrotnie wskazywat,
ze ,zielona polityka” prowadzi do degra-
dacji przemystu i ubozenia obywateli,
atzw. odnawialne Zrédta energii sa drogie
i nieefektywne. Np. na poczatku stycznia
nazwal farmy wiatrowe ,,najdrozsza ener-
gia jaka istnieje”. — Wiatraki dziataja tylko
wtedy, gdy dostaja dotacje. Jedynymi
ludZmi, ktérzy ich chca, sg ludzie boga-
cacy sie na wiatrakach dzieki ogromnym
dotacjom od rzadu — wskazywat podczas
konferencji prasowej zorganizowanej 7
stycznia w swojej rezydencji na Florydzie.

Warto tez pamietaé, ze Donald Trump
juz po raz drugi wypowiedziat Poro-
zumienie Paryskie. Pierwszy raz podjat
taka decyzje w trakcie swojej poprzed-
niej kadencji, jednak jego nastepca Joe
Biden przywrdcit USA do klimatycznego
uktadu. Tym razem Trump wydaje sie
zdecydowanie bardziej zdeterminowany,
aby raz na zawsze wyprowadzi¢ swéj kraj

z putapki absurdalnej polityki klimatycz-
nej. Nie przez przypadek tak wiele miejsca
poswiecit tej kwestii w kampanii wybor-
czej oraz podpisat dekret o wyjsciu z poro-
zumienia klimatycznego juz w pierwszym
dniu swojej drugiej kadencji.

Stany Zjednoczone zajmuja drugie
miejsce na licie krajéw emitujacych naj-
wiecej CO,. Przed USA znajduija si¢ Chiny,
ananajnizszym stopniu podium plasuja
sie Indie. Te trzy kraje odpowiadaja tacz-
nie za grubo ponad potowe $wiatowych
emisji gazéw cieplarnianych. Warto tu
przypomnie¢ ze cata Unia Europejska
jest odpowiedzialna za ok. 7 proc. emisji.

Zar6éwno Chiny, jak i Indie sa sygna-
tariuszami Porozumienia Paryskiego.
Nie oznacza to jednak, ze prowadza
w swoich krajach réwnie samobdjcza
polityke, jak Unia Europejska czy do
niedawna Stany Zjednoczone. Trzeba
pamieta¢, ze podpisane w 2015 roku
w Paryzu porozumienie klimatyczne
ONZ jest bardzo niejednolite. Kazdy kraj
wnosit do tej umowy swoje wiasne dekla-
racje, ktére bardzo réznia sie od siebie.
O ile kraje UE, w tym Polska, zadeklaro-
waty drakonskie ograniczenie emisji CO,,
deklaracje Chin czy Indii sa zdecydowa-
nie bardziej fagodne i niezobowigzujace.

Chiny, ktére w zachodnich mediach
bardzo chetnie chwalg sie rozwijaniem
odnawialnych Zrédet energii, znacznie
rzadziej przyznaja, ze w tym samym czasie
na potege buduja nowe elektrownie kon-
wencjonalne, bija kolejne rekordy wydo-
bycia wegla i z roku na rok emitujg coraz
wiecej CO,. Do$¢ powiedzie¢, ze aktualnie
Chiny buduja nowe elektrownie weglowe

A

y a

o tacznej mocy 420 GW. Dla poréwnania
faczna moc wszystkich elektrowni weglo-
wych w Polsce to ok. 32,5 GW.

Wszystko to dzieje sie w zgodzie
z deklaracjami Chin z Porozumienia
Paryskiego, gdyz CHRL zobowiazata
sie w tym dokumencie jedynie do tego,
ze osiagnie szczytowy poziom emisji
gazow cieplarnianych w 2030 roku,
a dopiero péZniej ewentualnie zacznie te
emisje redukowac.

W przypadku Indii deklaracje z Paryza
wygladaja jeszcze mniej powaznie. Kraj
ten nie ztozyt jakiejkolwiek obietnicy
dotyczacej tego, kiedy zacznie redukowaé
emisje CO,. Zobowigzat si¢ jedynie do
obniZenia ,,intensywnosci emisji” swojego
PKB. Termin ten oznacza, Ze jedynie tyle,
ze wytwarzaniu danego produktu bedzie
towarzyszy¢ mniejsza emisja gazow cie-
plarnianych. W szybko modernizujacej
sie indyjskiej gospodarce cel ten zostatby
najprawdopodobniej osiagniety bez zad-
nych dodatkowych wysitkéw. Wystarczy
zastepowanie przestarzatych technologii
produkcji bardziej nowoczesnymi.

Po wyjSciu USA z Porozumienia
Paryskiego dokument ten przestat mieé¢
jakiekolwiek realne znaczenie. Nawet,
jesli Europa do korica zarznie swdj prze-
myst, $wiatowe emisje gazéw cieplarnia-
nych beda nadal rosna¢. Reszta Swiata
bedzie sie rozwija¢ wykorzystujac paliwa
kopalne, bo to najtanisze Zrédto energii.
Ameryka to zrozumiata i Europa tez musi
to w korficu zrozumie¢. Sama. Nikt za nas
tego nie zrobi. Nawet kto$ tak potezny,
jak Donald Trump.

tukasz Karczmarzyk
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Deindustrializacja
rzeczyw1_stosc1a Protest,

wooyideal) 0104

5 lutego przedstawiciele organizacji zwigzkowych zrzeszonych w industriAll Europe bedqg manifestowaé
w Brukseli, domagajqc sie od Komisji Europejskiej przygotowania planu majgcego ha celu utrzymanie

i tworzenie dobrych miejsc pracy w przemysle na Starym Kontynencie. W akcji udziat wezmq tez
przedstawiciele ,Solidarnosci’.

wyniku braku jasnej
europejskiej strategii
i planu przemy-
stowego, ztych
decyzji korpora-
cyjnych i opéZznionych inwestycji w
przemyst, deindustrializacja nie jest
juz zagrozeniem, ale rzeczywisto-
§cig w duzej czesci Europy - czytamy
w komunikacie industriAll Europe
zachecajacym do udziatu manifestacji.
W latach 2008-2023 w Unii Euro-
pejskiej utracono 2,3 mln miejsc pracy
w przemys§le. Proces likwidacji miejsc
pracy w tym sektorze gospodarki znacz-

Prezesi
zarabiajq
110 razy wiecej

nie przyspieszyt w 2019 roku, bo od tego
roku UE utracita milion miejsc pracy.
—Z tego miliona najwiecej, bo az 280 tys.
ubylo w Polsce — méwi Andrzej Karol,
przewodniczacy Krajowej Sekcji Hutnic-
twa NSZZ , Solidarnos¢”.

Jak zaznaczono w komunikacie Indu-
striiAll, jesienia 2024 roku tysiace kolej-
nych firm zagrozito zamknieciem zakla-
déwizmniejszeniem produkcji. Szacujessie,
ze moze to skutkowad utratg nawet
4,3 mln miejsc pracy.

Zwigzkowcy zwracaja uwage, Ze pro-
blem nie dotyczy tylko tradycyjnych
sektoréw, ale takze tzw. nowych branz,

przedsiebiorstwzarabiajq 110 razy
wiecej niz przecietny pracownik
- poinformowata Europejska Konfedera-
cjazwigzkéw zawodowych (ETUC). Zda-
niem zwigzkowcow ogromna przepasé
majqgtkowa szkodzizaréwno gospodarce,
jakidemokracjinaStarymKontynencie.
W informaciji prasowej opubliko-
wanej 16 stycznia przez ETUC podano,
izw zesztym roku prezesi100 najwiekszych
firm w Europie otrzymali Srednio 4.147.440
euro wynagrodzenia. Dla poréwnania pro-
cownik petnoetatowy otrzymuje rocznie
$rednio 37.863 euro.
- Réznica w wynagrodzeniach mie-
dzy kadrg menadzerskq a pracownikami

P rezesinajwiekszych europejskich

ktére miaty dawaé dobrze ptatne, stabilne
miejsca pracy w przysztosci. Przyktadem
jest motoryzacja, gdzie kryzys dotyka
zaréwno producentéw aut spalinowych
iich dostawcéw, jak réwniez producen-
téw aut elektrycznych i ich kooperantéw.

Europejska gospodarka przegrywa
konkurencje z USA, czy Chinami.
Przemyst ucieka z Unii Europejskiej
z powodu coraz bardziej wySrubowanych
norm polityki klimatycznej i ETS-u.

— W poréwnaniu do Stanéw Zjedno-
czonych europejski przemyst ptaci 1,5
razy wiecej za energie i az 4 razy wie-
cej za gaz. Czas z tym skoniczy¢. Trzeba

pokazuje, ze pilnie potrzebujemy zréwno-
wazenia gospodarki poprzez zwiekszenie
liczby oséb pracujgcych korzystajacych
z wynagrodzen ustalanych w ramach
uktaddw zbiorowych pracy — powie-
dziata Esther Lynch, sekretarz generalna
Europejskiej Konfederacji Zwiqzkéw Zawo-
dowych.

Jak podkresla ETUC, niskie ptace
pogtebity niedobdr sity roboczejw Europie
iwskazuje, ze branze, ktérym najtrudniej
jestrekrutowaé pracownikéw, ptacq red-
nio 0 9 proc. mniej hiz te najmniej dotkniete
tym problemem. - Bardziej sprawiedliwe
wynagrodzenie zwiekszytoby konkuren-
cyjnosé, pomagajqc zniwelowad niedo-
bér sity roboczejw Europie i zapewniajqc,

gruntownie przebudowaé unijna poli-
tyke klimatyczna. Zapewnic¢ konku-
rencyjna cene energii dla europejskiego
przemystu — podkredla Andrzej Karol.
IndustriAll European Trade Union
to federacja zwiazké6w zawodowych
pracownikéw zatrudnionych w sekto-
rach: metalurgicznym, chemicznym,
energetycznym, gérniczym, tekstyl-
nym, odziezowym i obuwniczym oraz
w pokrewnych branzach. Reprezentuje
7 milionéw cztonkéw zrzeszonych
w 200 krajowych zwigzkach zawodo-
wych w 39 krajach europejskich.
GrzegorzPodzorny

ze wiecej pieniedzy wréci do gospodarki,
zamiast byé gromadzonych na zagra-
nicznych kontach — uwaza Esther Lynch.
W ocenie zwigzkowcow, nalezy pilnie
zwiekszy¢ liczbe pracownikéw objetych
uktadami zbiorowymi pracy, ktére pod-
noszq jako$¢ miejsc pracy i zmniejszajq
nieréwnosci majgtkowe. ETUC przypo-
mina, iz zgodnie z dyrektywq UE w spra-
wie ptacy minimalnej panstwa czton-
kowskie muszg w tym roku opracowaé
plan dziatania okreslajqcy, w jaki sposdb
zamierzajq promowad uktady zbiorowe
pracyizapewnic, ze co najmniej 80 proc.
pracownikéw bedzie objetych uktadami.
Na podstawie informacji ETUC,
oprac.NY
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Mordy na ludnosci
cywilnej, gwatty,
hiszczenie i grabiez
mienia oraz deportacje do
Zwiqgzku Sowieckiego do
przymusowej pracy - tak
wyglqgdato wkroczenie
Armii Czerwonej na

teren Gérnego Slgska

w styczniu 1945 roku.
Witasnie mija 80. rocznica
tych dramatycznych
wydarzen.

istoryk, dr Dariusz
Wegrzyn zwraca uwage,
ze Tragedia Gérnoslaska
jest tragedia spotecznosci
pogranicza. Przed wybu-
chem II wojny $wiatowej Gérny Slask byt
podzielony na dwie cze$ci: znajdujaca sie
w granicach Rzeczpospolitej i lezacg w
Rzeszy Niemieckiej. — Po obu stronach gra-
nicy mieszkali Gérnoslazacy, ktérzy czuli
sie albo Niemcami, albo Polakami. Byta tez
duza grupa ludzi uwazajacych sie za tutej-
szych autochtonéw, dla ktérych kwestia
narodowosci nie byta tak bardzo wazna.
W roku 1945, kiedy Zotnierze Armii Czer-
wonej przekroczyli przedwojenna granice
III Rzeszy, uznali, ze wszyscy, ktérzy na
tym terenie mieszkaja, sa Niemcami. To
spowodowato, ze traktowali ich jak tup
wojenny — méwi historyk zwiazany ze
Slaskim Centrum Wolnosci i Solidarnosci.
Czerwonoarmisci rozpetali piekto po
obu stronach granicy. Przy czym w czesci
Gérnego Slaska lezacej po stronie Niemiec
zbrodnie miaty charakter masowy. — Tra-
gedia Gornoslaska jest szerszym pojeciem.
Moéwi sie o morderstwach, gwattach, pod-
paleniach i zniszczeniach — podkresla dr
Wegrzyn. Jednym z najbardziej krwawych
epizodéw bylo wymordowanie ponad
380 Polakéw i Niemeéw w Miechowicach
koto Bytomia.

To byla tragedia
spolecznosci pogranicza

"—-il-ﬁnﬂa-.q.

Przerazajacym elementem dramatu,
jaki sie rozegral na Gérnym Slasku po
wkroczeniu czerwonoarmistéw, byta
wywozka ludzi do przymusowej pracy.
Operacja rozpoczeta sie 12 lutego.
Na ulicach pojawity sie obwieszczenia
o nakazie stawienia sie mezczyzn
w wieku 17-50 lat z zapasem zywnosci i
ubran. MezczyZni ci byli przekonani, ze
beda usuwac szkody wojenne, tymczasem
od momentu internowania przygotowy-
wano ich do wywoézki do ZSRS. Na tym
nie poprzestano, NKWD wyciagato ludzi
z zaktadéw pracy oraz doméw.

Pierwsze transporty na Wschéd
ruszyty juz w marcu 1945 roku. Gér-
no$lazakéw ttoczono w bydlecych
wagonach z gotymi pryczami z desek
i niewielkim piecykiem. Podréz do
sowieckich tagrow trwata zazwyczaj
kilkanascie dni. Deportowani tra-
fiali do obozéw znajdujacych sie w
Donbasie, na Bialorusi oraz w Gruzji.
Cze$¢ zatrzymanych wywozono na
obszary wschodniej Syberii. Gérnosla-
zacy pracowali w kopalniach, hutach
i przy wydobyciu torfu.

W sumie do Zwiazku Sowieckiego
deportowano miedzy 46 a 48 tys.
mieszkaricéw Gérnego Slaska, gléwnie
mezczyzn. W tej grupie znajdowato sie
9 tys. gérnikéw. Z zestania nigdy nie

‘-"_"I--—:

powrdcito ok. 12 tys. deportowanych.
Cze$¢ z nich nie przezyta transportu,
a ich ciata wyrzucano z wagonéw lub
przekazywano do pochowania miejsco-
wej ludnosci. Inni umierali w obozach
na skutek katorzniczej pracy, nieludz-
kich warunkéw zycia, choréb, gtodu
i zimna. Ten dramat trwat do przetomu
lat 1949/1950, kiedy z zestania powrdcili
ostatni deportowani.

Deportacja na Wschéd miata jeszcze
jeden wymiar. W domach zostawaty
mtode matki z matymi dzie¢mi, ktére
stracily jedynych zywicieli rodzin i miaty
niewielkie szanse na znalezienie pracy.

O tych wydarzeniach przez lata nie
wolno byto méwié¢. Przetom nastapit
dopiero w 1990 roku, kiedy zaczeto gro-
madzi¢ dokumenty i zapisywaé wspo-
mnienia tych, ktérzy przetrwali zsytke.
Z biegiem czasu do Tragedii Gérno-
§laskiej zaczeto nawigzywac takze
w kontekscie zbrodni, ktérych na miesz-
kanicach Gérnego Slaska dopuszczaty
sie polskie komunistyczne wtadze.
Tych, ktérych uznano za nieprzychyl-
nych nowemu ustrojowi, umieszczano
w obozach karnych w Swietochtowicach-
Zgodzie, Mystowicach, czy Lambinowi-
cach koto Opola. W obozach tych zycie
stracity setki ludzi.

Agnieszka Konieczny

e
= o
"'J'Ii.r “- *'x"_ _‘.“__\_ .:'_ .

-
3
9

B
T
Z
o

L
=
a
9
g

|z
o
®

23 stycznia w Przystanku Historia
— Centrum Edukacyjnym IPN

w Katowicach odbyta sie pre-
miera najnowszej ksiqzki dr.
Dariusza Wegrzyna pt. ,Interni-
rung. Deportacja mieszkancow
Gérnego Slgska do ZSRS na tle
wywézek niemieckiej ludno-
$ci cywilnej z Europy Srodko-
wo-Wschodniej do sowieckich
tagréw pod koniec Il wojny
Swiatowej”.

Podczas spotkania autor publi-
kacii, historyk zwigzany ze Slgskim
Centrum Wolnosci i Solidarno-

§ci, zaznaczyt, ze ksiqgzka wpisuje
wywozki Gérnoslgzakéw w szerszy
kontekst deportaciji okoto 300 tys.
0s6b narodowosci niemieckiej

z Europy Srodkowo-Wschodniej.

Omawiajqc proces zestania
okoto 46-48 tys. mieszkancow
Gérnego Slaska do Zwigzku
Sowieckiego, podkreslit, ze depor-
towani (W wiekszosci meiczyz’ni),
byli traktowani jako ,zywe repa-
racje” i zmuszani do przymusowej
pracy w sowieckich tagrach.

Aga
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Rafako do
likwidaciji,
zatoga do
zwolnienia

stycznia syndyk
Rafako poinformo-
wat o rozpoczeciu

procesu zwolnien grupowych w
firmie. Do korica lutego wypowie-
dzenia dostanie 699 oséb, czyli

w praktyce cata zatoga firmy.

— Decyzja o przeprowadzeniu
zwolnieh grupowych jest spowo-
dowana ztq sytuacjg ekonomiczng
spo6tki, wydaniem w dniu 19 grudnia
2024 roku przez Sqd postanowienia o
ogtoszeniu upadtosci, koniecznosciq
dokonania likwidaciji zaktadu pracy
przez syndyka masy upadtosci spotki,
w tym likwidacji stanowisk pracy,

a takze stwierdzonym na chwile
obecnaq brakiem innych mozliwo-

§ci prowadzenia dziatalnosci przez
spo6tke lub wykorzystania jej zasobdw
— podata spétka w komunikacie.

- Ludzie juz dostajq wypowie-
dzenia. Bez pracownikéw po Rafako
zostanq juz tylko budynki — moéwi
Wiestaw Oleszowski, przewodniczgcy
,Solidarnosci” w raciborskiej firmie.

Jeszcze do niedawna zatoga
Rafako miata cien nadziei, ze ich
firme uda sie uratowaé. Takie dekla-
racje padaty ze strony Agenciji
Rozwoju Przemystu juz po ogtoszeniu
przez Sqd Rejonowy w Gliwicach
upadtosci, co nastgpito w grudniu
ubiegtego roku. — Obietnic byto duzo,
ale zadna z nich nie zostata spet-
niona — wskazuje Wiestaw Oleszowski.

Warto przypomnieé, ze pomoc
dla Rafako deklarowat réwniez
premier Donald Tusk przed ostat-
nimi wyborami parlamentarnymi.

W styczniu 2023 roku dwczesny lider
opozycji odwiedzit raciborski zaktad.
- Nie ma zadnego wyttumaczenia.
Rafako trzeba ratowaé. Nie wyobrao-
zam sobie, zeby efektem dziatania
wtadzy i wielkiej spotki skarbu pan-
stwa, byto zniszczenie innej polskiej
firmy — powiedziat wéwczas

Donald Tusk.

Rafako zajmuje sie dostarcza-
niem kompleksowych rozwiqgzan
dla branzy energetycznej, przede
wszystkim budowq blokéw energe-
tycznych na paliwa kopalne. Zaktad
jest jednym z najwiekszych praco-
dawcéw w Raciborzu.

tukasz Karczmarzyk

Ratownicy medyczni
beda bezpieczniejsi?

PUD|Od PIBWDD IDGUIOD/WOI IO} 10104

$rodowisko méwi jednym gtosem, jest szansa na realizacje naszych
postulatow — powiedziat po spotkaniu z przedstawicielami resortu
zdrowia tukasz Fica, szef Krajowej Sekcji Pogotowia Ratunkowego

i Ratownictwa Medycznego NSZZ ,Solidarnosé”. Rozmowy dotyczyty
poprawy bezpieczenstwa pracy ratownikéw medycznych.

potkanie z udzialem reprezentantéw
ministerstw zdrowia, sprawiedliwo$ci,
a takze spraw wewnetrznych i administra-
¢ji ze zwiazkowcami odbyto sie 29 stycznia
w Warszawie. —Minister zdrowia Izabela Lesz-
czyna zadeklarowata, ze cze$¢ naszych postulatéw zosta-
nie zrealizowana ,na juz”, natomiast spetnienie innych
bedzie wymagalo wiecej czasu ze wzgledu na koniecz-
no$¢ przeprowadzenia zmian legislacyjnych — dodaje
Lukasz Fica. - Wéréd tych postulatéw, ktére moga zostaé
zrealizowane w miare szybko wymienita objecie ratow-
nikéw medycznych opieka psychologa, zapewnienie
kurséw z samoobrony oraz zwiekszenie obsady karetek
z dwéch do trzech os6b — podkresla przewodniczacy.
—0d 10 lat jezdzimy w sktadach dwuosobowych. Zwiek-
szenie obsad karetek poprawi bezpieczeristwo ratowni-
kéw medycznych i podniesie standardy pracy. Minister
Leszczyna zapewnita, ze w lipcu bedg pieniadze na ten
cel. Bierzemy te deklaracje za dobra monete. Zobaczymy,
co bedzie dalej — zaznacza tukasz Fica.
W trakcie spotkania ustalono takze, ze powotany
zostanie zesp6t roboczy, ktéry zajmie sie wypraco-

waniem rozwigzan prowadzacych do poprawy bez-
pieczenistwa ratownikéw medycznych. Znajda sie
w nim przedstawiciele poszczegélnych ministerstw oraz
organizacji zwiazkowych. Pierwsze spotkanie zespotu
zaplanowane zostato na 31 stycznia.

O rozmowy z przedstawicielami resortu zdrowia
»Solidarno$¢” i inne zwiazki zawodowe zaapelowaty
po tragicznych wydarzeniach, do ktérych doszto
w Siedlcach. 25 stycznia w trakcie interwencji ratownik
medyczny zostal raniony nozem przez agresywnego
pacjenta i zmart po przewiezieniu do szpitala.

Nie byt to niestety odosobniony przypadek agresji
wzgledem ratownika medycznego. — W ciagu ostat-
niego tygodnia w catym kraju doszto do kilku atakéw
na zespoty ratownikéw — zaznacza Lukasz Fica. — Policja
informuje o ok. 90 tego typu zdarzeniach w ciggu roku,
ale w naszej ocenie nie wszystkie agresywne zachowa-
nia pacjentéw sa przez ratownikéw zglaszane na policje,
a tym samym nie sa odnotowywane w policyjnych sta-
tystykach — dodaje szef Krajowej Sekcji Pogotowia Ratun-
kowego i Ratownictwa Medycznego NSZZ ,,Solidarnos$¢”.

Agnieszka Konieczny
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